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RESUMEN: La educación actualmente 
transita a través de un cambio profundo ya sea 
tanto a nivel macro como micro; esto a partir 
de las nuevas perspectivas que describen el 
fenómeno educativo particularmente desde 
el paradigma de la inclusión que conlleva a 
la concreción a nivel de las prácticas de aula 
de una forma de enseñanza que considera 

1 Asociado al proyecto DIREG 12/2022 fuente de 
financiamiento Dirección de Investigación. Grupo de 
investigación Didáctica para la Educación Inclusiva e 
Identidad docente del Profesorado, UCSC.

la diversidad del estudiantado, para hacer 
esto posible la Ley 20.903 crea un Sistema 
de Desarrollo Profesional Docente, que entre 
otras materias, mandata a las instituciones 
de educación superior, que imparten carreras 
de pedagogía, a actualizar sus mallas 
formativas, incorporando justamente estas 
nuevas perspectivas, articulándolas con 
los estándares pedagógicos y disciplinares 
incorporados en el Marco para la Buena 
Enseñanza. Este trabajo busca conocer, en 
el profesorado en formación de Pedagogía 
en Educación Matemática su grado de 
compresión en relación a las estrategias para 
la Adaptación Curricular de la enseñanza, así 
como también sus distintos componentes. El 
estudio es de corte cualitativo, el objetivo de 
investigación se aborda bajo un estudio de 
caso, los datos fueron recogidos a través de 
entrevista semiestructurada validada por juicio 
de expertos, aplicada a estudiantes de cuarto 
año de la carrera de Pedagogía Media en 
Matemática de una universidad de la Octava 
región, Chile. Algunos de los resultados 
obtenidos fueron el cómo trabajar con las 
adecuaciones curriculares en el aula, fomentar 
el trabajo colaborativo entre el profesorado, así 
como también el uso de diversas estrategias 
de aprendizaje y la disminución de las barreras 
de aprendizaje.
PALABRAS CLAVES: Barreras para el 
Aprendizaje y la Participación. Trabajo 
Colaborativo. Inclusión Educativa. Adaptación 
Curricular.
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KNOWLEDGE OF TEACHERS IN INITIAL TRAINING FOR SECONDARY EDUCATION 

IN MATHEMATICS WITH RESPECT TO INCLUSIVE TEACHING STRATEGIES FOR 

THE ATTENTION TO DIVERSITY

ABSTRACT: Education is currently going through a profound change at both macro and 
micro levels; this is due to the new perspectives that describe the educational phenomenon, 
particularly from the paradigm of inclusion, which leads to the realization at the level of 
classroom practices of a form of teaching that considers the diversity of the student body, 
to make this possible, Law 20.903 creates a Teacher Professional Development System, 
which among other matters, mandates higher education institutions that offer teaching 
degrees to update their training curricula, incorporating precisely these new perspectives, 
articulating them with the pedagogical and disciplinary standards incorporated in the 
Framework for Good Teaching. This work seeks to know, in the trainee teachers of 
Pedagogy in Mathematics Education, their degree of understanding in relation to the 
strategies for the Curricular Adaptation of teaching, as well as its different components. 
The study is qualitative, the research objective is approached under a case study, the 
data were collected through a semi-structured interview validated by expert judgment, 
applied to fourth year students of the career of Secondary Education in Mathematics at a 
university in the Eighth Region, Chile. Some of the results obtained were how to work with 
curricular adaptations in the classroom, foster collaborative work among teachers, as well 
as the use of different learning strategies and the reduction of learning barriers.
KEYWORDS: Barriers to Learning and Participation. Collaborative Work. Educational 
Inclusion. Curricular Adaptation.

1 INTRODUCCIÓN

Hoy, el sistema educativo transita hacia un nuevo horizonte a través de un proceso 

de transformación progresivo y sistemático, que entre otras cosas, ha implicado un 

cambio en la forma de enseñar a partir de la perspectiva de la atención a la diversidad, 

la cual implica salir del enfoque homogeneizador y entender que las salas de clases son 

heterogéneas , donde cada estudiante es una realidad única a partir de sus dimensiones 

personales, familiares, culturales, con necesidades y formas de aprender, lo que obliga al 

profesorado a transformar la relación didáctica y pedagógica.

El Ministerio de Educación de Chile (MINEDUC), en la actualidad, a partir de 

la normativa vigente, específicamente del Decreto N° 83/2015 ofrece orientaciones 

técnico pedagógicas para la atención a la diversidad en el Aula a través de una 

planificación diversificada construida a partir del Diseño Universal de Aprendizaje 

(DUA) y de las adecuaciones curriculares (se acceso y a los Objetivos de Aprendizaje) 

de acuerdo a las características y necesidades de apoyo del estudiantado; esta nueva 

forma de diseñar, implementar y evaluar la enseñanza requiere además del trabajo 

conjunto de un equipo conformado por docentes y asistentes profesionales y técnicos 

de educación a través de una relación colaborativa, dialógica, respetuosa y generosa, 
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todo esto en función de alcanzar aprendizajes de calidad en igualdad y equidad para 

el estudiantado. A nivel de Formación Inicial Docente, Chile ha impulsado políticas 

tendientes al fortalecimiento de los programas formativos en las carreras de pedagogía, 

incluyendo temáticas relacionadas con inclusión y diversidad, entendiendo que el 

mejoramiento del sistema educativo guarda estrechan relación con el manejo de los 

aspectos pedagógicos y disciplinares del profesorado considerados en su formación 

inicial; un estudio realizado por Teachers Matter de la Organización para la Cooperación 

y el Desarrollo Económico (OECD, 2005) plantea que “la calidad de los docentes y su 

forma de enseñar son los factores más importantes relacionados con los resultados 

de aprendizaje de los y las estudiantes”(p.9), de acuerdo a datos entregados por el 

MINEDUC en el 45 % de niños, niñas y jóvenes no culmina su trayectoria educativa en 

los 12 años lineales establecidos; la repitencia escolar ha aumentado de 2 a 4 % en la 

última década; y cada 12 minutos un/a estudiante es excluido/a de la escuela, en relación 

a esto mismo el Observatorio de las Trayectorias Educativas. Universidad de Chile 

(2021) identifica 10 factores de riesgo de exclusión escolar, donde el bajo desempeño 

académico y la percepción de un bajo éxito escolar se encuentra entre uno de ellos, 

por lo cual se vuelve urgente proveer a los docentes de estrategias diversificadas y de 

flexibilización curricular y de la enseñanza que aseguren aprendizajes de calidad de 

modo que el estudiantado participe y progrese en equidad, minimizando factores que 

puedan afectar las trayectorias educativas. La Agenda 2030 de la Organización de 

las Naciones Unidas para el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 Garantizar una 

educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

para todos/as, plantea como meta de aquí a 2023, asegurar que todos los niños y las 

niñas terminen la educación primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa 

y de calidad y producir resultados de aprendizajes pertinentes y efectivos, por tanto, 

para que esto sea posible es necesario a nivel de todo el sistema educativo promover 

una cultura inclusiva que erradique cualquier forma de exclusión y segregación, donde 

cada nivel educativo debe asumir tareas y estrategias que contribuyan, en su conjunto 

al logro de esta importante meta.

En cuanto a la formación del profesorado, se está transitando en este cambio, 

incorporando un lenguaje común inclusivo, desde la concepción de la diversidad, 

diferencias e inclusión, así como también desde la formación de competencias 

pedagógicas que permitan el diseño, implementación y evaluación de aprendizajes desde 

la didáctica inclusiva.
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2 MARCO TEÓRICO

2.1 CONCEPTUALIZACIÓN DE INCLUSIÓN EDUCATIVA

El índice de inclusión concibe la inclusión educativa como “un conjunto de 

procesos orientados a eliminas o minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la 

participación de todo el alumnado”(p.9) , implica llevar determinados valores a la acción, 

para así superar la exclusión y promover la participación y el aprendizaje (Booth y Ainscow, 

2015); este concepto comprende que las barreras para el aprendizaje y participación 

son las que enfrenta el estudiantado y que les impide participar y progresar en sus 

aprendizajes, implica comprender que los obstáculos están en el entorno, siendo éstos 

de tipo culturales, políticos y prácticos (Booth, Ainscow,2015), esto viene a cambiar la 

mirada de las dificultades en el aprendizaje sustituyendo el concepto de necesidades 

educativas especiales por barreras para el aprendizaje y participación, entendiendo que 

éstas se encuentran en el entorno y no en las personas dado que éstas son diversas y 

esta diversidad está dada por sus diferencias personales, sociales, económicas, étnicas, 

de género, culturales, entre otras, desde esta mirada es que entonces la enseñanza 

debe ser considerada hoy desde un enfoque heterogéneo, que atienda a las diferencias 

individuales del estudiantado, en palabras de Echeita (2006) citado en Covarrubias (2019):

considerar que cuando el estudiantado interactúa en un contexto social 
positivo en un centro escolar bien estructurado, con una cultura de atención 
a la diversidad, con prácticas que promuevan el aprendizaje y participación 
de todos/as y con los apoyos necesarios, las dificultades para aprender se 
minimizan (p.182).

2.2 TIPOS DE BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACIÓN

En el Foro Mundial sobre la Educación (Incheón, Corea, 2015) organizado por 

UNESCO se concluye que, para asegurar la inclusión y equidad educativa, los países 

deben formular estrategias intersectoriales para el desarrollo sostenible tendientes 

a eliminar o minimizar los obstáculos que enfrenta la población escolar evitando toda 

práctica segregadora o de exclusión que ponga en riesgo la culminación de su educación 

de modo no truncar las trayectorias educativas.

Existen muchos criterios para clasificar las barreras para el aprendizaje y la 

participación, para efectos de este estudio tomaremos las dimensiones que se proponen 

en la Guía para la Educación Inclusiva (Booth y Ainscow, 2015), es así como, la dimensión 

de cultura inclusiva tiene relación con comunidades escolares acogedoras, seguras y 

colaboradoras, donde se aceptan las diferencias y toda la comunidad se siente acogida 
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y valorada, estos valores son los que guían la política de la escuela, por lo que no existen 

obstáculos para que todos y todas pertenezcan, participen y progresen. La dimensión 

política inclusiva tiene relación en el cómo a partir de las de los procesos de mejora e 

innovación educativa se promueve la inclusión de todos y todas, reforzando la participación 

de todo el mundo eliminando toda presión excluyente y barrera, promoviendo la valoración 

desde la equidad, lo que le da un marco institucional inclusivo que permea al centro escolar. 

Por último, la dimensión prácticas inclusivas considera el qué se enseña y qué se aprende, 

construyendo un currículum para todos/as, donde la enseñanza se planifica desde la 

heterogeneidad del estudiantado, considerando, recursos, estrategias, metodologías 

que permitan que el estudiantado alcance su máximo potencial de aprendizaje desde 

sus características individuales, lo que incluye además a los, las estudiantes con altas 

capacidades, en este sentido entonces es que la enseñanza debe ser potenciadora, no 

obstaculizadora. La práctica pedagógica inclusiva implica también el desafío del trabajo 

colaborativo como una estrategia que permita diseñar e implementar aprendizajes de 

calidad; de acuerdo a las Orientaciones Técnicas del Decreto 170 del MINEDUC (2013) 

respecto del trabajo colaborativo:

“se puede considerar como una metodología de enseñanza y de realización 
de la actividad laboral, basada en el reconocimiento y creencia de que el 
aprendizaje y el desempeño profesional se incrementan cuando se desarrollan 
destrezas cooperativas para aprender y solucionar los problemas y acciones 
educativas y laborales que la acción educativa demanda” (p.39)

Villa et al., (2008), citado en Rodríguez, F (2014) plantea ciertos elementos que 

definen el trabajo colaborativo, tales como: la coordinación del trabajo para lograr metas 

comunes, el compartir un sistema de creencias que sustente la idea de que cada uno 

de los miembros del equipo tiene una única y necesaria experticia, demostrar paridad al 

ocupar alternadamente roles de profesor y alumno, experto y novicio, dador y receptor 

de conocimientos y habilidades, el utilizar un liderazgo distributivo de funciones, en que 

los roles tradicionales del profesor son distribuidos entre todos los miembros del equipo, 

realizar un proceso cooperativo, favorecido por elementos como interacción cara a 

cara, interdependencia positiva, habilidades interpersonales, monitoreo del progreso y 

compromiso individual y por último, el carácter voluntario de la colaboración.

3 ADAPTACIÓN DE LA ENSEÑANZA

El currículum nacional, materializado en las Bases Curriculares declara como 

uno de sus principios la inclusión proponiendo estrategias para la flexibilización de la 

enseñanza, la cual debe permitir que todos los niñas, niños y adolescentes puedan 
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alcanzar aprendizajes de calidad considerando sus múltiples formas de acceder a él así 

como también sus diferencias personales, sociales, culturales, compartiendo una base 

de aprendizaje sin exclusión que les prepare para participar activamente en sus entornos. 

Como dice Parrilla (2003), citado en el decreto 83 (Mineduc, 2015) “la inclusión supone 

para los alumnos y el aula la creación de contextos y procesos de aprendizaje comunes 

(no solo físicamente), guiados por un único currículo, común también a todos los alumnos, 

que se diversifica en su desarrollo práctico.” (p.16)

El decreto 83 (2015) propone como estrategias de flexibilización de la enseñanza 

una planificación de aula diversificada bajo el principio del DUA que permita al 

estudiantado participar y progresar en la clase a través de situaciones de aprendizaje 

variadas, flexibles y contextualizadas, otra de estas estrategias son las adecuaciones 

curriculares, entendiendo por estas de acceso, entendiendo por éstas como “los cambios 

a los diferentes elementos del currículum, que se traducen en ajustes en la programación 

del trabajo en el aula. con el fin de asegurar su participación, permanencia y progreso 

del estudiantado en el sistema escolar” (Orientaciones para la Diversificación de la 

Enseñanza, 2015, p. 53), estas constituyen una respuesta de flexibilización cuando la 

programación de aula diversificada no fue lo suficientemente efectiva y para lo cual dicho 

decreto contempla dos tipos de adecuaciones curriculares:

De acceso: Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a 

la participación, al acceso a la información, expresión y comunicación, facilitando así 

el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones con los 

demás estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje, son utilizadas por 

los estudiantes tanto en el colegio como en el hogar y en la comunidad (Doc. Técnico, 

Decreto 83, 2017, p. 54).

Adecuaciones Curriculares a los Objetivos de Aprendizaje: Los Objetivos de 

Aprendizaje (OA) establecidos en las Bases Curriculares pueden ser ajustados en función 

de los requerimientos específicos de cada estudiante con relación a los aprendizajes 

prescritos en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia. el ajuste a los 

mismos, en consecuencia, deben adaptarse como resultado de un proceso de evaluación 

amplio y riguroso y de carácter interdisciplinario. (ver Documento Técnico, Decreto 

N°83, 2017, p.55), para este ajuste incorpora criterios como graduación, temporalización, 

eliminación, priorización y enriquecimiento.

4 METODOLOGÍA 

Esta investigación se llevó a cabo bajo el método cualitativo, según Hernández 

et al (2014) éste representa un enfoque en el cual se emplea el análisis y la recolección 
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de datos para entregar respuesta a preguntas de investigación o considerar nuevas 

interrogantes surgidas durante el proceso interpretativo. 

Para la recolección de datos se utilizó una entrevista semiestructurada, al ser un 

método que se ejecuta cara a cara, no solo la información se transmite oralmente. Para 

llevar a cabo una entrevista semiestructurada, el investigador debe poseer habilidades 

comunicativas de escucha activa, tener sensibilidad, intuición y agilidad mental que 

permita captar toda la información que busca en el entrevistado. (Espinoza, 2020)

5 PARTICIPANTES DE LA INVESTIGACIÓN 

En esta investigación participaron 15 estudiantes de la carrera de Pedagogía en 

educación Media en Matemática que cursaban la asignatura de Didáctica de la Matemática 

Inclusiva, el cual es una asignatura optativa a lo largo de la carrera.

6 ANÁLISIS DE DATOS

Para el análisis de los datos se utilizó el software Atlas. Ti, donde se comenzó 

realizando una codificación, luego las categorías. Éstas son parte del proceso de análisis 

de los datos obtenidos. Se entiende que los códigos son concisas etiquetas que facilitan 

la construyen en la interacción con los datos (Vives y Hamuisutton, 2021), finalmente se 

realiza una red semántica las cuales nos permiten representar la información obtenida.

7 RESULTADOS

Figura 1. Red semántica Adaptación Curricular.

Fuente: Elaboración propia. 
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Los resultados obtenidos se presentan en la figura1, la red semántica llamada 

Adaptación Curricular, se define como aquellos ajustes o modificaciones que son 

realizados para una propuesta educativa para el alumnado. 

En relación a la primera subcategoría adecuación curricular se infiere que 

los futuros y las futuras profesoras de educación media en matemática reconocen 

componentes didácticos inclusivos en su formación inicial los cuales están propuestos 

en la normativa vigente (Decreto 83, 2015), tales como la adaptación de objetivos de 

aprendizaje que se traducen en variaciones en la planificación, así como también identifican 

la incorporación de estrategias de diversificación para la enseñanza y evaluación en la 

clase de matemática, opinan que estas adaptaciones contribuyen al logro de objetivos 

por parte del estudiantado.

Para la segunda subcategoría que lleva por nombre Trabajo Colaborativo se 

deduce que el profesorado en formación identifica elementos que componen el trabajo 

en equipo, basado en la comunicación permanente tanto del profesorado como del 

alumnado, donde existe una contribución recíproca al momento de diseñar y evaluar la 

enseñanza de la matemática, donde se aprende en conjunto en pos de la calidad de 

aprendizaje de los y las estudiantes. 

Con respecto a la tercera subcategoría denominada Estrategias de enseñanza, 

se concluye que el futuro profesorado reconoce la adaptación curricular como una 

estrategia donde se consideran los principios del DUA que implica, entre otros elementos, 

la adaptación del material, considerando criterios didácticos de multisensorialidad, así 

como también la estrategia de co enseñanza entre profesionales, entienden además 

que de estas estrategias de adaptación implican también el trabajo con estudiantes de 

altas capacidades.

La cuarta subcategoría que lleva por nombre Barreras para el Aprendizaje, nos 

permite visualizar que el profesorado en formación reconoce que existen obstáculos 

en el contexto escolar que impiden que los y las estudiantes aprendan, relacionan que 

éstas tienen un componente cultural que implican un cambio de creencias (paradigma), 

la aceptación de la diversidad, eliminación de estereotipos que conlleva a un cambio en 

las prácticas que visualizan como una transformación en la forma tradicional de enseñar, 

promoviendo la participación entre estudiantes, conectando los contenidos (enseñanza 

contextualizada y pertinente) y promoviendo un ambiente de aula acogedor, donde todos/

as se sientan parte y aprendan conforme a sus ritmos individuales.
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8 CONCLUSIONES

En consecuencia, a partir del análisis de las relaciones semánticas, podemos 

concluir que, para el profesorado en formación de pedagogía en educación media en 

matemática, la adaptación curricular se reconoce como una estrategia para la enseñanza 

inclusiva que elimina las barreras para el aprendizaje y que para su diseño se requieren de 

un trabajo colaborativo entre equipos de docentes basado en buenas relaciones, con una 

forma de comunicación permanente, en función del logro de objetivos. Reconocen además 

las estrategias de diseño universal de aprendizaje para el desarrollo de la asignatura, 

así como también la adecuación curricular y la co enseñanza las cuales contribuyen al 

aprendizaje de todos/as, incluyendo a estudiantes con altas capacidades. 

Podemos decir, que este grupo de docentes en formación inicial tienen 

incorporado un lenguaje inclusivo el cual aplican en el diseño y evaluación de la 

enseñanza, desarrollando de esta forma las competencias pedagógicas necesarias para 

una enseñanza programada desde los principios de la didáctica inclusiva.
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